CLUB CIVITAN, LE 29 MARS 2008
Citoyen bénévole de 'année 2007

Monsieur le Président, madame la Député, monsieur le Maire, chers
membres de la Coop Santé Aylmer et collégues du CA, mesdames,
messieurs,

C’est un honneur et surtout cela fait chaud au coeur que d’étre nommé par
ses concitoyens citoyen bénévole de 'année pour des activités de
bénévolat auxquelles j'ai consacré beaucoup de temps au cours des 7
dernieres années.

Créer, implanter et développer une Coopérative de santé, c’est le but que
je m’étais personnellement fixé. Le développement de la Coop a été rendu
possible grace a un effort collectif des citoyens, des médecins et des
travailleurs de la clinique.

La Coop Santé Aylmer est maintenant une réussite et est reconnue au
Québec et au Canada comme un modele intéressant de développement
dans le secteur de la santé.

Je partage I'honneur qui m’est rendu aujourd’hui avec les citoyens de notre
communauté qui nous ont donné leur appui, les membres du conseil
d’administration, les bénévoles, les médecins et les travailleurs de la Coop.

Je les remercie et les admire pour leur dévouement.

La Coop Santé Aylmer est le fruit des efforts de citoyens et de médecins du
secteur Aylmer face au déclin des services médicaux offerts a leurs
concitoyens alors méme que la population était en pleine explosion.

En effet, depuis la fin des années 1990, Aylmer avait perdu la moitié de ses
médecins de famille alors que sa population avait presque doublé.



Face a cette situation, en 2003 la Coop Santé décida en concertation avec
les médecins de la Clinique Aylmer Lucerne de procéder a 'achat de la
clinique médicale de la rue du Couvent. La Coop avait pour objectif
d’augmenter le nombre de médecins et d’offrir a la population d’Aylmer les
soins médicaux auxquels elle avait droit, notamment I'accés a un médecin
de famille et a un service de soins d’urgence sans rendez-vous, ainsi que
des services de médecine préventive.

Les résultats en date d’aujourd’hui sont les suivants :

La clinique compte huit médecins, plus de 1 000 personnes ont eu accés a
un meédecin de famille en 2007 ( ce résultat est trés important dans un
contexte ou la moitié de la population n’a pas de médecin de famille), 22
000 visites ont été effectuées au service d’'urgence de la Coop en 2007
(imaginez le débordement si seulement le quart de ces patients avaient été
acheminés a l'urgence de I'hépital), des projets de prévention sont en en
place et la Coop compte plus de 9 000 membres.

La réponse enthousiaste de la population, de nombreux citoyens s’ajoutent
chaque jour a la liste de nos membres, contribue a un nouvel esprit civique
a Aylmer, basé sur une confiance renouvelée en I'avenir grace a la sécurité
gu’apporte la promesse de soins de santé adéquats disponibles chez nous.

Et ce n'est qu’un début. La Coop Santé Aylmer poursuit ses efforts de
développement en vue de devenir dans un proche avenir une véritable
clinique d’'urgence de premiére ligne dotée des installations, de
I'équipement et du personnel médical auxquels notre population est en
droit de s’attendre.

Ces initiatives ont été rendues possibles grace a I'appui financier
d’'individus et d’'organismes de la communauté d’Aylmer. Il serait trop long
d’en faire une énumeération compléte. Cependant, je tiens a signaler que le
club Richelieu, le club Lion et la Légion canadienne se sont distingués par
leurs dons de plusieurs milliers de dollars qui ont permis a la Coopérative
de santé d’améliorer les équipements mis a la disposition des médecins et
du personnel médical a sa Clinique de la rue du Couvent.



A cet égard, jencourage le club Civitan a imiter les initiatives des autres
clubs sociaux et de devenir partenaire de la Coop.

Mes remerciements les plus sincéres vont également aux citoyens qui

nous ont fait leur don par I'intermédiaire de notre partenaire la Fondation
de Soins de Santé d’Aylmer et plus particulierement aux citoyens
anonymes qui donnent a chaque quinzaine par une déduction sur leur paye
et nous assurent d’'un appui constant. Anonymes pour nous puisque nous
recevons leurs dons sans avoir acces a la liste des noms conservée par
leur employeur. A ceux-ci et celles-ci je leur dis : Sachez que nous
recevons vos dons et que nous vous en sommes reconnaissants.

En terminant, je vous invite a participer a cet effort collectif par vos dons ou
en nous proposant vos services comme bénévoles a la Coop.

Prenez votre santé en mains, devenez partenaires de la Coop.

Merci de votre attention et bonne soirée.
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